
Prezentacija inicijative

„Nastavnici u poduzeća –
praksa za nastavnike”



Advantage Austria – o nama

ADVANTAGE AUSTRIA kao vanjskotrgovinska organizacija Austrijske gospodarske 
komore, sa svojom mrežom diljem svijeta od oko 100 ureda u preko 70 zemalja nudi
austrijskim poduzećima i njihovim međunarodnim poslovnim partnerima obuhvatnu
ponudu usluga. 

Sveukupno oko 800 djelatnika i 35 konzultanata pružaju Vam podršku pri pronalasku
dobavljača i poslovnih partnera iz Austrije. Organiziramo godišnje oko 1.200 evenata
radi uspostavljanja poslovnih kontakata. 

Projekti u Hrvatskoj na području obrazovanja: Cap4App - Jačanje kapaciteta komora
i partnera za pomoć malim i srednjim poduzećima za uključivanje u naukovanje



Praksa u poduzeću - Austrija

• Projekt prakse u poduzeću predstavljen je na Austrijsko-njemačko-hrvatskoj 

online konferenciji o dualnom obrazovanju - #Zajedno oblikujemo

strukovno obrazovanje!, 23. rujna 2020.

• Projekt Gospodarske komore Beč, Crkvene pedagoške visoke škole Beč, 

Direkcije za obrazovanje grada Beča, Poslovnog foruma za managere i 

inicijative Teaching Entrepreneurship

• Cilj: bolje umrežavanje između škola i gospodarstva

• Provođenje: 3 dana u ožujku (fiksan termin)

• preko 300 sudionika u šest godina održavanja programa



Projekt „Nastavnici u poduzeća – praksa za 

nastavnike”

• Inicijator: Advantage Austrija / Austrijski ured za vanjsku trgovinu

• Partneri:

Potencijalni sudionici:  

• komore, fakulteti, udruge i druge institucije 

• zainteresirana poduzeća iz svih sektora gospodarskog života

• nastavnici strukovnih predmeta u srednjim strukovnim školama

• pedagozi iz osnovnih škola zaduženi za profesionalnu orijentaciju 

učenika i druge interesne skupine.



Projekt „Nastavnici u poduzeća – praksa za 

nastavnike”

OPIS PROJEKTA

✓ PODUZEĆA: dostavljaju svoj kratki profil s opisom djelatnosti, kratki prijedlog 

programa prakse, broj praktikanata i lokacije na koje ih mogu primiti

✓ nakon zaključenja prijava (veljača/ožujak), objava kataloga ponuđenih praksi 

na stranicama naših partnera i našoj web stranici

✓ NASTAVNICI: tijekom ožujka pregledavaju ponuđena mjesta za praksu i 

prijavljuju se direktno poslodavcima te s njima dogovaraju detalje svoje prakse

✓ TRAJANJE: 3-5 dana

✓ TERMIN 2023.: 11.4.-14.04. travnja 2023. uz mogućnost dogovora oko 

alternativnog datuma



Opis projekta „Nastavnici u poduzeća – praksa za 

nastavnike”
OPIS PROVOĐENJA PROJEKTA

• kroz promotivne akcije partnera, poduzeća iskazuju svoj interes za primanje 

nastavnika na praksu u poduzeću (Advantage Austria prikuplja iskaze interesa i 

profile poduzeća)

• Advantage Austria, partneri i ASOO objavljuju popis poduzeća i broj slobodnih 

mjesta

• zainteresirani nastavnici se prijavljuju kod odabranog poslodavca i s njim 

dogovaraju detalje prakse (program i termin provođenja prakse)

• Nakon dogovorene prakse, poslodavac javlja Advantage Austria stanje 

popunjenosti mjesta za praksu kako bi se mogao popis ažurirati i voditi 

evidencija zaključenih praksi.

• Na godišnjoj konferenciji o strukovnom obrazovanju predstavljaju se rezultati 

inicijative



Projekt „Nastavnici u poduzeća – praksa za 

nastavnike”

PROVOĐENJE PRAKSE (naš prijedlog programa)

1. dio - upoznavanje s mentorom (kontakt osobom) i poduzećem, 

organizacijskom strukturom, kulturom poduzeća, odjelom u kojem će 

nastavnik obavljati praksu, povezanim odjelima, sektorom u kojem poduzeće 

radi, itd. 

2. dio - upoznavanje s odjelom, zaposlenicima u odjelu u kojem će nastavnik 

odraditi praksu, upoznavanje s dodijeljenim mentorom za izvršenje zadataka u 

okviru prakse, upoznavanje s opisom radnog mjesta, zadacima i obvezama, 

job-shadowing, izvršavanje konkretnog zadatka (zadataka) u okviru 

zanimanja, itd., 

3. dio - „završni rad“ u okviru prakse, feedback razgovor s mentorom, 

nadređenim ili direktorom poduzeća i međusobni osvrt na dane provedene u 

poduzeću, povrat preuzetih materijala, administrativno zaključivanje prakse, 

itd.



Projekt „Nastavnici u poduzeća – praksa za 

nastavnike”

ZADACI PODUZEĆA

• odrediti zanimanja i broj nastavnika koji može biti primljen na praksu

• pronaći vrijeme i resurse za provođenje prakse

• odrediti osobu koja će biti kontakt-osoba s Advantage Austria i koordinirati rad 

mentora

• odrediti mentora(e) koji će biti na raspolaganju nastavnicima tijekom 

provođenja prakse

• odrediti pomoćnike mentora koji će mu pomoći tijekom provođenja prakse

• odrediti osobu iz višeg managementa (može biti i voditelj poslovnice) koja bi 

zajedno s mentorom odradila završni razgovor s nastavnikom (alternativno 

razgovor može obaviti i sam mentor)



„Nastavnici u poduzeća – praksa za nastavnike”

PREDNOSTI ZA POSLODAVCE

• Razbijanje predrasuda i izgradnja razumijevanja

• Kontakti s nastavnicima dovode do kooperacija sa školama

• Poboljšanje imidža poduzeća dovodi do veće popularnosti kod nastavnika, 

učenika i roditelja (employer branding)

• Uspostava kontakta sa školama pomaže kod privlačenja učenika koji postaju 

radnici

• Senzibilizacija nastavnika za gospodarstvo



„Nastavnici u poduzeća – praksa za nastavnike”

PREDNOSTI ZA NASTAVNIKE

• Autentičan uvid u rad poduzeća

• Osobna iskustva u poslovnom svijetu

• Realna slika ekonomskog konteksta i operativnih procesa u poduzeću

• Izravna primjena novih spoznaja u podučavanju

• Ostvaruju se kontakti s poduzećima

• Razbijanje predrasuda i izgradnja razumijevanja



„Nastavnici u poduzeća – praksa za nastavnike”

REZULTATI PRVOG CIKLUSA 2021. godine

• 62 nastavnika su pohađala praksu

• 28 poduzetnika je ponudilo preko 80 mjesta za praksu

• u 24 poduzeća je održana praksa

• TROŠKOVI: 0,00 KN – cjelokupni projekt bazira samo na dobroj volji tvrtki i 

nastavnika



„Nastavnici u poduzeća – praksa za nastavnike”

REZULTATI DRUGOG CIKLUSA 2022. godine

• 156 nastavnika su pohađala praksu

• 102 poduzeća/institucija je ponudilo preko mjesta za praksu

• u 82 poduzeća/institucija je održana praksa

• TROŠKOVI: 0,00 KN – cjelokupni projekt bazira samo na dobroj volji tvrtki i 

nastavnika



„Nastavnici u poduzeća – praksa za nastavnike”

                  
 

                             
 

                       
 

                                
 

                                   
 

                                      



„Nastavnici u poduzeća – praksa za nastavnike”

                          
 

                                 
 

                                              
 

                          
 

                           
 

                  
 

                             



„Nastavnici u poduzeća – praksa za nastavnike”

 

                         
 

               
 

                            
 

              



Za sva daljnja pitanja i informacije stojimo 
Vam na raspolaganju

Mag. Sonja Holocher-Ertl
Direktorica

Vedrana Tomić Martinović, dipl.oec.
Projekt manager
T +385 1 4881 909

Austrijsko Veleposlanstvo - Trgovinski odjel
Ilica 12/2. kat
HR-10000 Zagreb
T +385 1 488 19 00
F +385 1 488 19 12
zagreb@advantageaustria.org
www.advantageaustria.org/hr

mailto:zagreb@advantageaustria.org
http://www.advantageaustria.org/hr
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